
 

 

 

คำส่ังองคการบริหารสวนตำบลบัวลาย 
ท่ี  ๑๒/๒๕๖๖ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

  ตามที่องคการบริหารสวนตำบลบัวลายไดดำเนินการขับเคลื ่อนเรื ่องจริยธรรมเพื ่อใหขาราชการ 
พนักงานจาง และบุคลากรในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลบัวลาย มีการดำเนินงานมีจริยธรรม และเพื่อผลประโยชน
ของประชาชนผูมาใชบริการ ณ องคการบริหารสวนตำบลบัวลาย อยางสูงท่ีสุด 

  องคการบริหารสวนตำบลบัวลาย จึงแตงตั ้งคณะทำงานเพื ่อขับเคลื ่อนเรื ่องจริยธรรม ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีองคประกอบคณะทำงานและอำนาจหนาท่ี ดังนี้ 

๑. นายกองคการบริหารสวนตำบลบัวลาย   ประธานคณะทำงาน 
๒. รองนายกองคการบริหารสวนตำบลบัวลาย  รองประธานคณะทำงาน 
๓. รองนายกองคการบริหารสวนตำบลบัวลาย  รองประธานคณะทำงาน 
๔. หัวหนาสำนักปลัด     คณะทำงาน 
๕. ผูอำนวยการกองคลัง     คณะทำงาน 
๖. ผูอำนวยการกองชาง     คณะทำงาน 
๗. ผูอำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม คณะทำงาน 
๘. นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   คณะทำงานและเลขานุการ 

อำนาจและหนาท่ี 
๑. ใหคำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
๒. ศึกษากรอบแนวทางใหคำปรึกษาและตอบคำถามเรื ่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื ่อนเรื ่อง

จริยธรรม 
๓. เปดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผานเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
๔. ดำเนินการอื่นใดตามที่คณะทำงานมอบหมายโดยใหคณะทำงานมีวาระตั้งแตคำสั่งนี้เปนตนไป 

จนถึง สิ้นปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

  สั่ง ณ วันท่ี  ๑๑ มกราคม  ๒๕๖๖ 
 
 
 
     (นายสุทธิพงศ  บุญสงค) 
       นายกองคการบริหารสวนตำบลบัวลาย 


